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Zapytanie ofertowe
na ustuge zorganizowania i przeprowadzenia
warsztatow aktywizacji spotecznej w Ptocku

I. Nazwa i adres zamawiajqcego

Instytut Amity — Edukacja, Badania Naukowe i Doradztwo, dr n. prawn. Jacek Morawski, ul.
Zaptocie 20, 02-970 Warszawa

I1. Podstawa prawna

Zamawiajacy wytaczony na podstawie art. 3 ust. 1 pkt. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. t. j. z 2007 r. Nr 223, poz. 1655 ze zm.). Zasada konkurencyjnosci
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Zasady dotyczace uczciwej konkurencji i
réwnego traktowania).

I1l. Przedmiot zamowienia

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie warsztatéw aktywizacji spotecznej
w projekcie pt. Proces aktywizacji zawodowej i spofecznej byfych wieZniéw realizowanym przez
SMG/KRC Poland Media S.A. w partnerstwie z Instytutem Amity w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, Priorytet VIl — Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2 — Przeciwdziatanie
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 — Aktywizacja
zawodowa i spoteczna os6éb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Warsztaty majg by¢ przeprowadzone w Ptocku, do 31 grudnia 2010 roku, pierwszy w okresie od 12
do 14 lipca, w grupach 15-osobowych, kazda grupa prowadzona przez dwoch treneréw, w
wymiarze do 30 godzin dydaktycznych dla kazdej grupy. Co najmniej jeden z treneréw musi
posiada¢ kwalifikacje trenerskie Treningu Zastepowania Agresji (ART)®, oraz doswiadczenia w
realizacji Treningu Zastepowania Agresji (ART)® i interwencji poznawczo- behawioralnych wobec
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Aktywizacja bedzie prowadzona w ramach godzin warsztatowych. Do kazdego uczestnika majg byc¢
zastosowane co najmniej 3 instrumenty aktywizujgce, sposréd ponizszych, zaleznie od
zdiagnozowanych potrzeb: Diagnoza mocnych stron uczestnika, Radzenie sobie w podejmowaniu
pracy i w $rodowisku pracy, Radzenie sobie ze ztoscig i stresem, Trening Zastepowania Agresji
(ART)®, Radzenie sobie w rodzinie, Radzenie sobie z nadzywaniem alkoholu.

Materialy szkoleniowe, oznakowanie i zaswiadczenia dostarczy Instytut Amity. Organizator
warsztatbw w Plocku pokryje wszystkie pozostate koszty warsztatow, a w szczegdélnosci:
przeprowadzenie naboru beneficjentow zgodnie z kryteriami kwalifikacji do programu, prowadzenie
warsztatow przez dwoch treneréw dla jednej grupy, oznakowanie sali warsztatowej zgodnie z
wymaganiami POKL, prowadzenie listy obecnosci i zebranie pokwitowan przekazania materiatéw
szkoleniowych i innych $wiadczen, zapewnienie podczas warsztatow kawy i herbaty oraz
skromnego lunchu dla beneficjentéw, a dla potrzebujacych beneficjentéw stypendium szkoleniowe
w gotéwce.
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111. Kryteria wyboru i wymagania wobec wykonawcy

Wyboér najkorzystniejszej sposréd waznych ofert zostanie dokonany z uwzglednieniem kryteriow:
1. ceny warsztatu dla jednej grupy 15 uczestnikdéw - 50% (max 50 pkt);
2. doswiadczenie trenera w prowadzeniu interwencji stanowigcych instrumenty aktywizacyjne w
projekcie 50% (max 50 pkt)
a. w latach (max 20 pkt)

do 5 lat - 10 pkt

pow. 5 do 10 lat - 15 pkt

pow. 10 lat - 20 pkt
b. doswiadczenie dotyczace liczby szkoleh (max 30 pkt)

od 5 do 10 szkolen - 10 pkt

pow. 10 do 20 - 20 pkt

pow. 20 szkolen - 30 pkt.

Najwieksza liczbe punktéw uzyska oferta z najnizszg ceng. Punkty beda obliczone nastepujaco:
liczba punktéw w kryterium cena = najnizsza cena spo$réd ofert/cena ocenianej oferty x 50
Ofera z najnizszg ceng otrzyma 50 pkt. Wyzsze ceny mniej.

IV. Termin i miejsce sktadania ofert

Oferte nalezy ztozy¢ najpézniej do dnia 5 lipca 2010 roku na adres: Instytut Amity, ul. Zaptocie 20,
02-970 Warszawa, lub przesfa¢ mailem na adres amity@amity.pl

Osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie postepowania: Zbigniew Potempa. Dalsze informacje o
projekcie znajdujq sie na stronie www.zmiananalepsze.com.pl. Informacja telefoniczna: nr kom.
602 249 837. Wykonawcy, ktérzy ztozg oferty, zostang zawiadomieni o wyborze najkorzystniejszej
oferty.

Zatgcznik: Wz6r oferty


mailto:amity@amity.pl
http://www.zmiananalepsze.com.pl.
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WZOR oferty
Zatgcznik

Miejscowos¢, dnia ........ lipca 2010 r.

tel o,

Instytut Amity
ul. Zaptocie 20
02-970 Warszawa

OFERTA

Dotyczy: zapytania ofertowego na ustuge zorganizowania i przeprowadzenia warsztatéw aktywizacji
spotecznej w Ptocku

Proponowana cena za warsztat 15 uCzeStNiKOW: .........cccoiieiiiiiiiiiiiin e zt

LGS0 1T L= PSPPSR )

Doswiadczenie pierwszego trenera w prowadzeniu interwencji stanowiacych instrumenty

aktywizacyjne Projektu, w latach ........................... lat

Doswiadczenie dotyczace liczby szkolen: ...................... . przeprowadzonych szkolen.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z warunkami postepowania i przyjmuje je bez zastrzezen.

data i podpis




